Verbale Riunione RSU del 12/11/2020

In data 12/11/2020 nella presidenza dell'lISACP di Orvieto e in modalita Webinar, alle ore 15.00, si
riuniscono le parti RSU su convocazione del Dirigente Scolastico per discutere i seguenti punti all’o.d.g.

A) Contrattazione d’Istituto a.s. 2020-2021;

Sono presenti:
Prof.ssa Cristiana Casaburo (Dirigente Scolastico), Sig. Tonello Forbicioni (Rappresentante sindacale- UIL),
Sig.ra Elisabetta Maggi (Rsu Uil Scuola)

A) Awvio contrattazione d’Istituto 2020- 2021;

1. Il Dirigente Scolastico Prof.ssa Cristiana Casaburo, apre la riunione illustrando la parte del FIS
assegnata alla nostra scuola per i Docenti : € 71,816, 95. (70% Docenti — 30%personale ATA)

2. Viene richiesta dalla RSU E.M. la parte illustrata dell’Informativa della riunione del 24 settembre
2020.

Ci sono state delle piccole variazioni sulle Commissioni; hanno introdotto la Commissione di
Educazione Civica , la Commissione di Primo Soccorso ( gia sono stati fatti nr. 02 incontri di formazione) e
la Commissione per la Scuola Digitale.

La Dirigente continua dicendo di avere arrotondato la somma relativa alle FFSS a € 6.000,00 essendo 6
funzioni strumentali (come da prospetto allegato )

La RSU Elisabetta Maggi chiede di poter fare direttamente un'unica conteggio con le somme assegnate
alla Scuola ovvero: FIS, Alternanza- PCTO, Valorizzazione del merito ed anche eventuali PON aperti.

3. La RSU E.M. chiede inoltre di poter avere visibilita anche sul sito della scuola : ALBO SINDACALE
dove pubblicare i verbali, le informative e successivamente la contrattazione d’istituto.

4. Si parla anche di una problematica del momento per emergenza COVID 19: Stare a Scuola in
Sicurezza e applicare il decreto legge 89 per la DDI. Alcuni Docenti hanno espressamente fatto
richiesta motivata per la DAD. La Dirigente Scolastica spiega che ha gia interpellato la nuova figura
del RSPP , Sig.ra Valentina Mulas, e che stanno procedendo a formalizzare una modulistica
opportuna che permetta alla DS di fare le dovute valutazioni per ogni singolo caso.

Questo sempre nel rispetto degli studenti che frequentano le lezioni, soprattutto i Bes e H, e dei
Docenti che sono comungue in presenza.

Va valutato se lo stare a casa in DAD permette di tutelare in sicurezza tutti i lavoratori.

5. Chiusure del sabato nelle sedi con orario a 5 giorni.
La RSU E.M. chiede alla DS se & possibile, in questo momento che la nostra regione & appena
diventata Arancione (come Decreto del Ministro CONTE),tenere chiuse le due sedi del Liceo
Classico e Liceo delle Scienze Umane e dell’IPSIA e far sanificare I'ultima ora che i ragazzi non ci
sono fino alle 15,12 ( far cambiare I'orario a 7,12 per il periodo COVID).



La DS risponde che hanno fatto un conteggio del tempo necessario per fare una profonda
sanificazione con il vapore e che occorre molto tempo e non si pud fare contemporaneamente.

Il nostro Istituto procede alla sanificazione completa tutte le settimane per la tutela degli studenti e
dei lavoratori.

Chiusure Prefestive
La RSU E.M. chiede alla DS le date scelte in Consiglio di Istituto perle chiusure prefestive e se veniva
anche informata o avere copia dei Verbali dei C.I. ;
La Dirigente Scolastica comunica queste date:
24.12.2020
31.12.2020
2.01.2021
3.04.2021
24 .07.2021
31.07.2021
07.08. 2021
14.08.2021
21.08.2021

Il rappresentante sindacale della Uil Scuola, Sig. Tonello Forbicioni , interviene sottolineando che &
mancato il confronto sindacale dove viene proposto al personale Ata le chiusure prefestive che
vengono portate al C.I.

Si concorda con la Dirigente Scolastica che bisogna dare la possibilita al personale ATA di fare ore di
straordinario per poter coprire i giorni di chiusura prefestiva che sono 10.

La RSU E. M. propone di rivedere tutta la parte giuridica del Contratto Integrativo di Istituto; la Ds &
d’accordo.

La RSU E.M. chiede di individuare dove era stato inserito il diritto alla disconnessione sul Contratto
dello scorso anno .

La seduta é tolta alle ore 15.50 del 12.11.2020.
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