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Prot. 4624/6.1 Orvieto: 13/03/2024

Alla Prof.ssa Emanuela Primi
Al Sito Web della Scuola Amministrazione
trasparente

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universitad — Investimento 3.2
“Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato
dall’lUnione europea — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms — Ambienti di

apprendimento innovativi

TITOLO DEL PROGETTO:

AZIONE 1: LOVE YOUR FUTURE CODICE: M4C113.2-2022-961-P-12653 CUP. B44D22003410006

LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE INTERNO

LISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE ARTISTICA CLASSICA E PROFESSIONALE, C.F. n. 81000580555 con sede legale in
Orvieto, alla VIA MARSCIANO 1, 05018 ORVIETO (TR), in persona della Prof.ssa Cristiana Casaburo, ivi
domiciliata per la sua qualita di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante

VISTA la delibera n.21 del 7/09/2022 con la quale il collegio dei docenti nomina la commissione
nuove tecnologie e scuola digitale;

VISTO il verbale del Collegio dei Docenti del 5 dicembre 2022 (prot. n. 18531/2.3 del 06/12/2022) nel
corso del quale si & nominato il referente scuola digitale

VISTA la delibera n. 11 del 7/09/2022 con la quale vengono nominate le funzioni strumentali

VISTO il Decreto di nomina del gruppo di progettazione PNRR per I'attuazione del Piano “Scuocla

4.0” e della linea di investimento 3.2 “Scuocla 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next
generation EU - Azione 1 - Next Generation Classrooms - Azione 2 - Next generation labs -
Laboratori per le professioni digitali del futuro prot. n. 2956/6.1 del 16/02/2023 con il quale &
stato costituito il Gruppo di lavoro per la progettazione delle attivita previste dal Piano
nazionale di ripresa e resilienza basato sul coinvolgimento della comunita scolastica per
I’effettivo esercizio dell’autonomia didattica e organizzativa

PREMESSO CHE

= come chiarito nel Decreto di nomina prot. n. 2956/6.1 del 16/02/2023 I'Istituto necessita di acquisire
un supporto qualificato in ordine alle attivita di progettazione e realizzazione degli ambienti di
apprendimento fisici e virtuali nel’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2
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“Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano
nazionole di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU,;

tra il personale docente interno dell’lstituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in
possesso delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

la Prof.ssa Emanuela Primi risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed & stato nominato dal Collegio dei Docenti
componente della commissione nuove tecnologie e scuola digitale (delibera n. 21 del 7/09/2022);

non sussistono motivi di incompatibilitd al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»),
I'lstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce a Emanuela Primi 'incarico di Componente del
gruppo di lavoro nell’ambito del progetto AZIONE 1: LOVE YOUR FUTURE CODICE: M4C113.2-2022-961-P-
12653 con codice CUP, B44D22003410006 , secondo le modalita di seguito elencate.

1.

L’Incarico prevede il compito di:

e coadiuvare il Dirigente Scolastico e collaborare con l'intera comunita scolastica, oltre che con
le realta culturali, sociali ed economiche sia locali che nazionali, al fine di stabilire:

e studiare il design degli ambienti di apprendimento fisici e virtuali;

e Dj progettare una didattica basata su pedagogie innovative adeguate ai nuovi ambienti e
I'aggiornamento degli strumenti di pianificazione;

e Diprevedere le misure di accompagnamento per I'utilizzo efficace dei nuovi spazi didattici;

o Effettuare una ricognizione e mappatura dei diversi ambiti tecnologici di innovazione legati
all’aggiornamento del profilo di uscita dello studente, con particolare attenzione al
potenziamento delle sue competenze digitali specifiche dell’indirizzo di studio;

e Diindividuare percorsi di formazione curricolari, extracurricolari, PCTO, nell’ambito delle
discipline di indirizzo, delle quote di autonomia e di flessibilita, sugli ambiti tecnologici
selezionati da attuare in fase di attivazione dei laboratori

nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio,
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato

dall’Unione europea — Next Generation EU.

2.

Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

L'Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria

diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

L'incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624, del 21 dicembre 2022, al

paragrafo «Spese ammissibifi».
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L'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti de! Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

La durata dell’incarico ha validita dalla data di conferimento e fino alla conclusione dei Progetti fissata
al 31/12/2024.

Non & ammesso il rinnovo dell'incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario & consentito, in via eccezionale, ai solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli

interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Per I'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo orario pari ad € 23,22 (Euro ventitre/22) per
un massimo di 50 ore, importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate.

Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte, sara assoggettato alle
ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto a conclusione delle attivita del
Progetto e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di
missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:

iii.

Estratto del verbale del Collegio dei docenti del 7/09/2022 con delibere di nomina Funzioni strumentali

e Commissione nuove tecnologie e scuola digitale;

Curriculum vitae dell’Incaricato;

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

Orvieto, 13/03/2024 IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Cristiana Casaburo

Tl presente documento é firmato digitalmente ai sensi e
per gli effetti del c.d. Codice dell' Amministrazione
Digitale e norme ad esso connesse

L’INCARICATO PROF.SSA EMANUELA PRIMI

per &céettazjone| .
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ESTARTTO DEL VERBALEN. 2
Prot. 12838/2.3 del 08/09/2022
COLLEGIO DOCENTI 7 SETTEMBRE 2022

i giorno 7 Settembre 2022 dalle ore 11.00 alle ore 13.00 viene convocate # Coliegio dei docenti presso la Sala dei
Quattrocento per discutere il seguente odg:

“OMIssIS”
6. Nomina funzioni strumentali

“OMISSIS”
16. Nomina commissione Nuove tecnologie

“OMISSIS”

11 DS individua la prof.ssa Lorena Frustagatti come segretaria verbatizzante,

“OM 558"
6° punto all'O.d.g.: Nomina funzioni strumentali.

Esaminate le domande pervenute entro i tempi stabiliti emerge quanto segue:
“OMISSIS”

+  Area lll Afferente ai Docenti: una sola domanda pervenuta. Viene proposta la candidatura della prof.ssa Elisabetta
Sarpano;

¢  Area iV Coordinamento dei percorsi di Orientamento e Competenze Trasversali. in virtu di un maggiore punteggio
viene proposta ia candidatura del prof. Vagnetti Benedetto {unico docente assunto a tempo indeterminato ad aver
presentato la domanda);

"OMISSIS”
¢ Area Vi Coordinamento di tutte le attivitd afferenti ai Progetti PON e innovazione tecnologica e didattica: una sola

domanda pervenuta. Viene proposta la candidatura del prof. Riccardo Massetti.

Vista la votazione del collegio vengono approvate a maggioranza le seguenti Funzioni Strumentali: “OMISSIS”, Area i
prof.ssa Elisabetta Sarpano; Area IV prof. Vagnetti Benedetto, “OMISSIS”; Area Vi prof. RiccardoMassetti {delibera n® 11
del 7/09/2022).

“OMISSIS”

16° punto all’0.d.g.:nomina Commissione Nuove Tecnologis.

St integra la commissione “Scuocla digitale” alf’interno della cc mmissione  Jduove Tecnologie”.

Si candidano come componenti della Commissione Nuove Tecnologie e scuola digitale i seguenti docenti: Pietro Vincent,
Paclo Biazzi, Primi Emanuela, Leonardi Caterina, Santorelli Mauro, Federici Alessandro.

Vista [a votazione del collegio vengono nominati componenti della Commissione Nuove Tecnofogie e scuola digitale i
docenti Pietro Vincenti, Paolo Biazzi, Primi Emanuela, Leonardi Caterina, Santorelli Mauro, Federici Alessandro {delibera n®
21 del 7/09/2022).

“OMISSIS”
La seduta € tolta alle ore 13.00
Il Presidente

La Dirigente Scolastica
Prof,ssa Cristiana Casaburo
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Profilo Professionale @

CapacitaE @
Competenze

Emanuela Primi

OGO

Insegnante professionista con oltre 20 anni di esperienza
nellinsegnamento in scuole secondarie di Primo Grado ma sopprattutto
scuole secondarie di Secondo Grado, fornendo un curriculum arricchito
dal punto di vista tecnologico a gruppi di studenti con un'ampia gamma
di capacitd di apprendimento. Leader con background accademico
esperto nel promuovere 'apprendimento e nel fornire agli studenti attivita
per rafforzare I'apprendimento e lo sviluppo sociale. Forte etica del
lavoro, affidabilitd e intraprendenza con capacita di multitasking tali da
svolgere mansioni in classe e attivitd sponsorizzate dalla scuola.

e Capacita e competenze
informatiche

e Conoscenza degli applicativi
Microsoft e del pacchetto Office,
Excel e Access. Uso di Windows
Explorer, posta elettronica,
applicativi Google (Google G-
Suite, Scholar) ed alcuni
applicativi Apple ( Pages,
Numbers, I-movies).

e Corsi di specializzazione

e Corsi di specializzazione in ambito
linguistico (Teaching skills, digital
skills and media literacy).

e Corsi di formazione per lo
sviluppo delle competenze
digitali e la loro applicazione
della didattica (corso di
formazione sulla
programmazione base di
Arduino, utilizzo di sfrumenti di
progettazione come Canva e
Visme).

e Empatia

e Tecniche diinsegnamento

e Normativa scolastica

e Conoscenze pedagogiche

e Uso dei principali sfrumenti
informatici

e Strategie di coinvolgimento degli
studenti

e Conoscenza del Piano Nazionale
Scuola Digitale (PNSD)

e Conoscenza dei modelli
educativi

e Comprensione delle linee guida
del Ministero dell'lstruzione

e Leadership educativa

e Uso di lavagna interattiva
multimediale

e Elementi di valutazione
dell'apprendimento

e Uso degli sfrumenti per la
didafttica interaftiva

e Conoscenza dei test
standardizzati

e Nozioni di psicologia



Esperienze
Lavorative E
Professionali

05.2010-05.2011

Istruzione E
Formazione

Luglio 1986

Anno accademico
199771998

25 Giugno 1991

1999

Lingue

Docente scuola secondaria
Lavoro

e Costa Crociere, Corsi di Formazione per il personale di bordo, Cruise
Staff, Guest Service and Tour Operator).

Scuola Media "G.Fabrizio” di Acquapendente, VT

e Corsi EDA, educazione degli adulti
e Tipo di attivita
e Settore Settore educativo

Diploma di scuola secondaria di secondo grado

Titolo di qualifica CEELT level 1, CEELT level 2 ,Cambridge Examination in
English for Language teachers. Principali tematiche/competenze
specializzazione in lingua Inglese Universita di formazione Cambridge
University presso il British Council di Roma Livello di classificazione
specializzazione linguistica Data Giugno 1992, Giugno 1993 Titolo di
qualifica Corso di perfezionamento Principali tematiche/competenze
Lingua Inglese, Tecnologie per l'insegnamento, didattica generale e
Museale, Universita Tor Vergata, Universita degli Studi di Roma Tre - Roma

Laurea specialistica, Universitd di formazione Universitd degli Sudi di
Perugia

Laurea in Lingue e Letterature Straniere Moderne
Principali tfematiche/competenze Lingua e Letteratura Inglese, Francese,
Spagnola

Diploma di Maturitd Linguistica, Istituto d'Istruzione e Formazione Liceo
Linguistico”S.Paolo” I.r. - Orvieto

Principali tfematiche/competenze Espressione lingua ltaliana,
matematica, scienze e lingue straniere (Inglese, Francese, Tedesco

Titolo di qualifica Abilitazione allinsegnamento ( O.M. n.153/1999, O.M.
n.33/2000)

Principali Tematiche/competenze Abilitazione per l'insegnamento della
Lingua Inglese e Francese

Ente erogatore dellistruzione/formazione Centro servizi Amministrativi della
provincia di Viterbo

Capacita e Competenze personali

Madrelingua Italiana

Altra(e) lingual(e)

Autovalutazione livello Europeo

Comprensione (ascolto/lettura) Parlato(interazione orale/produzione
orale) Scritto

Inglese C2 /C2C2 /C2C2



Z;mmwé Primé

Francese C2/C2 C2/C2 C2
Spagnolo B1/B1 B1/B1 B1

Firma
Emanuela Primi

-
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ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERLORE ARTISTICA CLASSICA E
PROFESSIONALE

P.ZZA CHAEN SNC - ORVIETO - 05018 - TR - 0763342878

tris00200a@istruzione.it - tris00200a@pec.istruzione.it

Prot. N°4614/6.1 Orvieto li, 13/03/2024

OGGETTO: DI DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA E DI CONFLITTO DI
INTERESSI {Soggetti Incaricati)

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Nell'ambito dei progetti del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e
ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle
universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori”, finanziato dall 'Unione europea — Next Generation LU — “Azione 1:
Next generation classrooms — Ambienti di apprendimento innovativi” ¢ “Azione 2: Next generation
labs — Laboratori per le professioni digitali del futuro”

La sottoscritta Primi Emanuela nata a| | residente a|: Provincia di Terni
| | Codice Fiscalel |, in servizio presso codesta Istituzione

scolastica, con la qualifica di Docente a tempo indeterminato

in relazione all'incarico avente ad oggetto componete del gruppo di progettazione nell’ambito del progetto
Azione 1: Next generation classrooms — Ambienti di apprendimento innovativi (progetto M4C113.2-2022-
961-P-12653 dal titolo “Love Your Future” CUP B44D22003410006), e del progetto Azione 2: Next
generation labs — Laboratori per le professioni digitali del futuro” (progetto: M4C1I3.2-2022-962-P-12658
“LABS IN USE” CUP B44D22003420006)

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzionz prevista calla legge, nella predetta qualita, ai sensi
e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

i.  di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e

dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;
ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma

14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;
iii. che l'esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il
secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di

1
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frequentazicne abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia
causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti
od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti,
associazioni anche non riconoscitte, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o
gerente o dirigente;

iv. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

V. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

vi.  di impegnarsi altresi a comunicare all'lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;
vii. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono

rese e fornisce il relativo consenso.

Orvieto, 1 13/03/2024

IL DICHIARANTE .

@ ,(A.LL, o
Allegato:

s  copia firmata del documento di identita del sottoscrittore, in corso di validita.







